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Misión - UNIMINUTO 

El Sistema Universitario UNIMINUTO inspirado en el Evangelio, el 
pensamiento social de la Iglesia, la espiritualidad Eudista y el carisma del 
Minuto de Dios, tiene como propósito:

• Ofrecer Educación Superior de alta calidad y pertinente con opción 
preferencial para quienes no tienen oportunidades de acceder a ella, a 
través de un modelo innovador, integral y flexible.

• Formar excelentes seres humanos, profesionales competentes, éticamente 
orientados y comprometidos con la transformación social y el desarrollo 
sostenible.

• Contribuir, con nuestro compromiso y nuestro testimonio, al desarrollo de 
las comunidades y la solución de sus problemas para la construcción de una 
sociedad fraterna, justa, reconciliada y en paz.



SERVICIOS UNIMINUTO
• Ofrecer Educación Superior de alta calidad y pertinente con opción preferencial para 

quienes no tienen oportunidades de acceder a ella, a través de un modelo innovador, 
integral y flexible.

• Formular y ejecutar proyectos de investigación.

• Formular y ejecutar iniciativas y proyectos de proyección social.

• Asesoría en Innovación Social

• Proyectos de orientación ocupacional y motivacional.

• Ofertar cursos y diplomados de Educación Continua.

• Articular procesos para el desarrollo de capacidades para el mundo laboral.

• Diseño curricular de programas educativos y/o formación.



Modelo Educativo

Fuente: Vicerrectoría General Académica

El modelo educativo de UNIMINUTO está orientado al desarrollo integral del estudiante, su 
formación humana, el compromiso social y el desarrollo de sus competencias  profesionales y a su 

proyección social responsable.



Fuente: Dirección de Planeación y Calidad, UNIMINUTO – Reporte de oferta académica. Hace referencia a programas con registro calificado vigente a julio de 2022
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Población Estudiantil

Fuente: Dirección de Planeación y Calidad, UNIMINUTO, julio 11 de 2022.

Población estudiantil: 
105.569 estudiantes en 1° semestre 2022

Incluye estudiantes en articulación, educación  continua, programas en convenio y sedes de IES aliadas. 



Títulos otorgados a Egresados

Porcentaje de títulos otorgados por nivel de formación 

Tecnológico 

Técnico Profesional 

70,2% 9,3%

2,1%
1,5% Maestría 

Especialización 

Profesional 
Universitario

16,9%
169.545

Títulos otorgados a 
egresados 1996 – 2022-1

Fuente: Dirección de Planeación y Calidad, UNIMINUTO, julio 12 de 2022.
Incluye programas UNIMINUTO en convenio con IES aliadas (FUP y UNICATÓLICA).



• Calidad



Fuente: Dirección de Planeación y Calidad, UNIMINUTO – Reporte de oferta académica. julio de 2022
* 58 programas acreditables
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Investigación

Fuente: Vicerrectoría General Académica y Parque Científico de Innovación Social UNIMINUTO, junio de 2022 (Conforme los resultados de la convocatoria 894 de 2021)

Conforme a los resultados de la convocatoria 894 de 2021.

Investigadores clasificados en 
MINCIENCIAS

77,4% 178Junior

9Senior 3,9%

* 43Asociado 18,7%

TOTAL 230

Calificación

Grupos de investigación categorizados y 
reconocidos en MINCIENCIAS

Categoría 
MINCIENCIAS
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grupos

A1

B

C

Total

Reconocidos 
por MINCIENCIAS TOTAL 88

A



Fuente: Informe de Gestión 2022-1, julio 2022. Parque Científico de Innovación Social, Dirección de Planeación y Calidad, UNIMINUTO

Artículos Indexados (SCOPUS y WOS) publicados 

por Categoría SJR 2022-1 -  MINCIENCIAS

1.046
TOTAL Documentos y artículos 

indexados 2010-2022

77
TOTAL artículos 

indexados 2022
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/ D
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4413
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En 2022-1 se contó con 
582 semilleros de investigación, que 
vincularon 5.944 participantes (5.023 

estudiantes, 195 egresados, 691 
profesores, 6 colaboradores, 29 externos).

Producción académica e investigación 

formativa 2022-1

8 solicitud de 

patentes radicadas

Investigación

títulos con el sello editorial UNIMINUTO

en coedición con otras IES

Publicaciones entre libros, capítulos de libro, creación artística, 
patentes, ponencias y artículos) 
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EMPLEABILIDAD
Centros Progresa EPE

514 Estudiantes y graduados 

vinculados a un empleo a 

través de la intermediación 

laboral que realizan los Centros 

Progresa

Servicios de Emprendimiento

y Empleabilidad

Fuente: Informe de Gestión 2022-1, julio de 2022. Dirección de Proyección Social - Vicerrectoría General Académica, Dirección de Planeación y Calidad, UNIMINUTO. 

Proyección Social



Graduados asistentes a talleres y 
cursos de emprendimiento

Graduados asistentes a diversos 
eventos de emprendimiento

Graduados recibieron asesoría 

técnica para el desarrollo de 

iniciativas empresariales

Unidades productivas en asesoría

Empresas en fortalecimiento

Nuevas empresas acompañadas 
en su creación

Estudiantes participaron en el curso 

y electivas de emprendimiento.

Estudiantes se encuentran en práctica 

profesional y 256 opciones de grado

Participantes en actividades de 

mentalidad y cultura emprendedora

Actividades virtuales de fomento para 

el emprendimiento: conferencias, ferias 

empresariales y networking de 

emprendedores

Beneficiarios se encuentran en asistencia 

técnica para el desarrollo de sus 

emprendimientos

Se ha apoyado el surgimiento de 

unidades productivas

Nuevas empresas 

Empresas en fortalecimiento

Fuente: Informe de Gestión 2022-1, julio de 2022. Dirección de Proyección Social - Vicerrectoría General Académica, Dirección de Planeación y Calidad, UNIMINUTO. 
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Proyección Social

Fuente: Informe de Gestión 2022-1, julio de 2022. Dirección de Proyección Social - Vicerrectoría General Académica, Dirección de Planeación y Calidad, UNIMINUTO. 

El Aprender Sirviendo, 

Sintiendo y Viviendo.



Proyección Social

Fuente: Informe de Gestión 2022-1, julio de 2022. Dirección de Proyección Social - Vicerrectoría General Académica, Dirección de Planeación y Calidad, UNIMINUTO. 

✓ Crear para los estudiantes nuevos ambientes de

aprendizaje experiencial y nuevas trayectorias que

propicien el aprender haciendo, viviendo, sintiendo y

sirviendo según los postulados del nuevo Proyecto
Educativo Institucional.

✓ Posibilitar escenarios para que los estudiantes puedan

conocer “la otra Colombia” y creen a partir de su saber

disciplinar, acciones innovadoras que fortalecen

las organizaciones públicas, privadas, Eclesiales y

solidarias, transformando realidades complejas en las
comunidades y en los territorios.



Proyección Social

Fuente: Informe de Gestión 2022-1, julio de 2022. Dirección de Proyección Social - Vicerrectoría General Académica, Dirección de Planeación y Calidad, UNIMINUTO. 

Características  Curriculares 

Los estudiantes validan todos los créditos de un período 
académico a través de rutas de validación de 

conocimientos y resultados de aprendizaje flexibles, 
personalizadas y adaptadas a las necesidades de cada 

estudiante. 

Los estudiantes participan de un ambiente de aprendizaje que promueve:

✓ Aprendizaje basado en proyectos concretos de las comunidades y 
territorios, en retos construidos con los actores locales.

✓ Reflexión crítica sobre ciudadanía, paz y desarrollo.

✓ Trabajo concreto con organizaciones públicas, privadas, Eclesiales y 
solidarias en los territorios.



Proyección Social

Fuente: Informe de Gestión 2022-1, julio de 2022. Dirección de Proyección Social - Vicerrectoría General Académica, Dirección de Planeación y Calidad, UNIMINUTO. 

❑ Apoyo para el fortalecimiento interno de organizaciones productivas.

❑ Acompañamiento para la ejecución de obras de infraestructura del Municipio.

❑ Promoción de la lectura y prácticas de cuidado de la primera infancia.

❑ Acompañamiento para el restablecimiento de derechos de niños y niñas.

❑ Fortalecimiento del tejido social en las comunidades para la construcción de paz.

❑ Asociatividad agroecológica, sostenibilidad ambiental y turismo sostenible.

Los aportes a las diferentes Instituciones



Proyección Social

Practicas 2018-2

Fuente: Dirección de Proyección Social - Vicerrectoría General Académica, enero de 2019. Dirección de Planeación y Calidad, UNIMINUTO. 

Centro Progresa EPE - Línea de empleabilidad



•Diversificación de la 
Oferta Académica



Requerimientos en 
competencias 

laborales

Alianzas con sectores productivos:

café, palma de aceite.  

microcréditos, construcción, arroz,

BPO, cacao, TIC y minería.

Desarrollo de 
programas académicos 

relevantes para las 
regiones

Empleabilidad

Alianzas con el Sector Productivo



Sector del Café

1. Procesos administrativos de la finca cafetera

2. Producción de café.

3. Gestión sostenible del café.

4. Comercialización de café



Sector del Arroz

1. Producción de arroz.
2. Manejo de Suelos y Aguas
3. Producción Agroecológica de Cultivos
4. Producción pecuaria.
5. Acuicultura
6. Ganadería de Carne y Leche



Sector de la Construcción

1. Acabados  Arquitectónicos

2. Elementos Estructurales y No Estructurales para 
edificaciones

3. Instalaciones Eléctricas para edificaciones

4. Instalación de Redes Hidrosanitarias, y de Gas

5. Tecnología en Gestión de la Construcción

http://images.google.com.co/imgres?imgurl=http://www.ejelogistico.com/es/dominios/ejelogistico/upload/contents/files/Santa%20Fe.jpg&imgrefurl=http://ejelogistico.com/es/paginas-168-47-nuestro_vecindario.html&usg=___9KrjP2j5Kt02XrAH4Eny9pXUoQ=&h=477&w=640&sz=35&hl=es&start=1&um=1&itbs=1&tbnid=FswlZU8IyuG3QM:&tbnh=102&tbnw=137&prev=/images?q=logo+ladrillera+santafe&um=1&hl=es&tbs=isch:1


•Regionalización



Estudiantes en todos los 

departamentos de 

Colombia, gracias a la oferta 

en modalidad virtual

Actualmente está en proceso de alistamiento para la posible operación en 27 municipios 
ubicados en 18 departamentos (de los cuales 1 corresponden a departamentos donde 
UNIMINUTO proyectaría su presencia y los restantes 17 corresponden a departamentos donde 
UNIMINUTO no tiene oferta).

UNIMINUTO - Multicampus

50 municipios de 

22 departamentos 



•Innovación Social
Ciencia y Tecnología



Un Parque Científico es un organismo especializado en gestión del 

conocimiento que por medio de diversas funciones y servicios, busca 

promover:

‣ La innovación basada en conocimiento.

‣ La transferencia de conocimientos y tecnologías.

‣ La articulación entre los diversos actores del Sistema Nacional de 

Ciencia, Tecnología e Innovación. 

Una innovación social es una nueva solución a un problema o necesidad de una 

comunidad. Esta nueva solución puede ser un producto, un servicio, una práctica 

o un modelo de gestión que:

‣ Es más eficiente que la solución ya existente en esa comunidad.

‣ Se genera de manera participativa entre la comunidad y los investigadores, o 

es traída por los investigadores y adaptada al contexto de la comunidad.

‣ Es sostenible y puede ser escalable, replicable y llegar a generar cambios 

permanentes en la sociedad.

Parque 
Científico de 
Innovación 

Social

Parque Científico de Innovación Social



• Articula a los investigadores con las 
necesidades de las comunidades.

 • Apoya a los investigadores en el trabajo 
de co-creación con las comunidades para 
el desarrollo de las innovaciones sociales.

• Transfiere a profesores y estudiantes 
los conocimientos generados en el 
desarrollo de las 
innovaciones sociales.

Docencia

Proyección Social

Investigación

Universidad Comunidad

• Facilita la estructuración y transferencia de 
conocimientos y tecnologías sociales hacia otras 
comunidades y hacia la sociedad en general.

Empresa

Estado • Dinamiza, integra y canaliza 
esfuerzos y recursos privados y 
públicos destinados a atender 
las necesidades sociales. 

Cooperantes

Parque Científico de Innovación Social
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2

1

3

Propuest
as

Prototip
os

Cambios 

Sostenibilid
ad

Escalamien
to

Comunidad
Conocimiento 

tradicional

Investigadores
Conocimiento formal

+

Apropiación 
Social del 

Conocimiento

Plataforma de 
Proyectos

Plataforma de 
Investigación

Observatorio de 
Innovación Social

Redes de 
Conocimiento

Fuentes y Usuarios

Fuentes y Usuarios

Parque Científico de Innovación Social
Componentes



Articulación de 
proyectos

Productos 
pedagógicos

Productos de 
Información

• Gestión Integral de 
Proyectos

• Gestión de aliados
• Asesoría en 

Innovación Social
• Servicios Logísticos 

para proyectos
• Alojamiento e 

Incubación
• Spin-off

• Sense Maker
• Georeferenciación de IS
• Medición de Indicadores de IS
• Sistematización de Experiencias de IS
• Mapas de Conocimiento
• Consultas de Información 
• Conformación de Tecnologías Sociales

• Divulgación de 
Conocimiento

• Cursos en 
Innovación Social

•Cursos  sobre 
Tecnologías Sociales

• Eventos y Ferias

Parque Científico de Innovación Social
Servicios



• Desarrollo Rural
• Habitabilidad 

sostenible
• Generación de 

Ingresos
• Agroecología
• Gestión del 

Recurso Hídrico
• Gestión de 

Residuos Sólidos
• Cambio climático
• Atención de 

desastres 

• STEM
• Innovación educativa
• Educación inclusiva

Environment, Habitat 
and Agro-ecology

Technology, Education 
and Culture

Peace, Conflict and 
Social Dynamics

• Ciudadanía, Desarrollo y 
Paz.

• Educación para el 
Desarrollo

• Equidad ciudadana
• Resolución de Conflictos
• Innovaciones Pastorales

Parque Científico de Innovación Social
Áreas de trabajo



CAMBIANDO VIDAS



Contacto 

Padre Harold Castilla Devoz, cjm
Rector General

hcastilla@uniminuto.edu

mailto:lelopez@uniminuto.edu
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